Uniwersytet Rzeszowski
Senat

Uchwata nr 187/10/2026
Senatu Uniwersytetu Rzeszowskiego
z dnia 26 pazdziernika 2026 r.
w sprawie zmian w Statucie Uniwersytetu Rzeszowskiego

Na podstawie art. 28 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie
wyzszym i nauce (Dz. U. z 2026 r. poz. 1362 t.j. ) oraz § 35 ust. 1 pkt 1 Statutu Uniwersytetu
Rzeszowskiego (tj. Uchwata nr 121/12/2025 Senatu UR z dnia 22 grudnia 2025 r. w sprawie
uchwalenia Statutu Uniwersytetu Rzeszowskiego), Senat Uniwersytetu Rzeszowskiego
postanawia:

§1

Uchwali¢ zmiany do Statutu Uniwersytetu Rzeszowskiego o nastepujacej tresci:

1. W § 25 ust. 1 otrzymuje nowe brzmienie:

1. Rektor powotuje i odwotuje prorektordw oraz okresla w drodze zarzgdzenia zakres
obowigzkdéw i uprawnien prorektoréw w zakresie prowadzenia spraw Uniwersytetu
i reprezentowania Uniwersytetu; w razie potrzeby Rektor udziela im odpowiednich
upowaznien [ub petnomocnictw.

2. W § 25 usuwa sie ust. 3.
3. W § 25 dotychczasowe ust. 4-8 staja sie ust. 3-7.
4. W § 25 nowy ust. 3 otrzymuje brzmienie:

3. Powotanie Prorektora ds. Studenckich i Ksztatcenia wymaga uzgodnienia
odpowiednio z Samorzadem Studentow. Rektor przedstawia kandydata na
Prorektora Samorzadowi Studentow. Brak stanowiska Samorzadu Studentéw co
do osoby kandydata w terminie 14 dni roboczych od przedstawienia kandydatury
uwaza sie za wyrazenie zgody na jego powotanie.

5. W §27 ust. 1 wstep do wyliczenia otrzymuje brzmienie:
1. Do obowigzkow Prorektora ds. Studenckich i Ksztatcenia nalezy w szczegéinosci:
6. W § 27 ust. 2-4 otrzymujg nowe brzmienie:

2. Wszystkie sprawy zwigzane z procesem ksztatcenia w Collegium Medicum
Prorektor ds. Studenckich i Ksztatcenia uzgadnia z Prorektorem ds. Collegium
Medicum.

3. Prorektor ds. Studenckich i Ksztatcenia wspotpracuje z Samorzadem Studentow
organizacjami studenckimi, a takze nadzoruje ich dziatalnosc.

4. Jezeli dziatanie dyrektora lub kierownika podlegtej Prorektorowi ds. Studenckich
i Ksztatcenia jednostki organizacyjnej jest sprzeczne z Ustawa, Statutem lub
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narusza wazny interes Uniwersytetu, Prorektor ds. Studenckich i Ksztatcenia
powiadamia Rektora.

7. W § 4o ust. 6 pkt 3 dodaje sig¢ lit. e-g w brzmieniu:

e) wnioskéw dotyczacych zatrudnienia, przedtuzenia zatrudnienia, zmiany
stanowiska lub zmiany grupy pracownikéw w odniesieniuv do nauczycieli
akademickich zatrudnianych albo zatrudnionych na stanowiskach w grupie
badawczej lub badawczo-dydaktycznej, w zakresie oceny ich kwalifikacji
naukowych lub artystycznych oraz zgodnosci profilu ich dziatalnosci ze strategia
rozwoju wlasciwej dyscypliny;

f) merytorycznych wymagarn  konkursowych oraz kwalifikacji kandydatow
wytonionych w konkursach na stanowiska w grupie badawczej i badawczo-
dydaktycznej;

g) wnioskdw o udzielenie urlopéw naukowych nauczycielom akademickim
reprezentujgcym dang dyscypline.

8. W § 40 ust. 6 dodaje si¢ nowy pkt 4 w brzmieniu:

4) w przypadku nauczyciela akademickiego reprezentujgcego wiecej niz jedng
dyscypline opinie wyraza Rada Dyscypliny wiasciwa dla dyscypliny wskazanej przez
pracownika jako reprezentowana w najwiekszym wymiarze, a w przypadku
rownych udziatéw — Rada Dyscypliny wskazana przez Dziekana;

9. W § 40 ust. 6 dotychczasowe pkt. 4 i 5 stajg sie pkt. 5i 6.
10. W § 49 dodaje sie nowy ust. 6 w brzmieniu:

6. Cztonek gremium kolegialnego, ktérego bezposrednio dotyczy rozpatrywana
sprawa osobowa, nie uczestniczy w dyskusji ani w gtosowaniu w tej sprawie. Moze
zostaé wystuchany i ztozy¢ wyjasnienia. Z udziatu w rozpatrywaniu sprawy wytgcza
sie rdwniez cztonka gremium, jezeli zachodza okolicznosci moggce wywotac
vzasadnione watpliwosci co do jego bezstronnosci. Wytaczenie odnotowuje sig
w protokole.

11. W § 49 dotychczasowy ust. 6 staje sie ust. 7.
12. W § 55 ust. 2 dodaje si¢ nowy pkt 2 w brzmieniu:

2) opracowywanie i przedstawianie Radzie Wydziatu, a w zakresie dotyczacym
dziatalnosci naukowej lub artystycznej takze Radzie Dyscypliny/Radzie Dyscyplin,
rocznego planu zatrudnienia na wydziale, obejmujacego w szczegdlnosci
planowane konkursy, przediuzenia zatrudnienia, zmiany stanowisk oraz
przewidywane potrzeby kadrowe wydziaty;

13. W § 55 ust. 2 dotychczasowe pkt. 2-16 staja sie pkt. 3-17.
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14. W § 58 ust. 1 pkt 5 lit. e otrzymuje nowe brzmienie:

e) wnioskéw w sprawach kadrowych nauczycieli akademickich, obejmujacych
w szczegolnosci:
— planowanie zatrudnienia na wydziale,
— utworzenie lub utrzymanie stanowiska pracy,
— ogfoszenie konkursu i okreslenie wymagar konkursowych,
—kandydature osoby wskazanej przez komisje konkursowg,
- nawigzanie stosunku pracy,
— przedtuzenie zatrudnienia,
— zmiane stanowiska lub zmiane grupy pracownikow,
- zatrudnienie bez przeprowadzenia konkursu,
—zatrudnienie emerytowanego nauczyciela akademickiego,
— zatrudnienie osoby na podstawie umowy cywilnoprawnej;

15. W § 74 ust. 4 i 7 otrzymuja nowe brzmienie:

4. Dyrektora studium powotuje Rektor na wniosek Prorektora ds. Studenckich
i Ksztatcenia, w przypadku studium jako jednostki wydziatowej po zaopiniowaniu
przez Dziekana.

7. Studium podlega Prorektorowi ds. Studenckich i Ksztatcenia, w przypadku
studium jako jednostki wydziatowej Dziekanowi.

16. W § 97 ust. 3 otrzymuje nowe brzmienie:

3. Prorektor ds. Studenckich i Ksztatcenia sprawuje nadzér nad dziatalnoscig MUR.

17. W § 98 ust. 4 otrzymuje nowe brzmienie:
4. Prorektor ds. Studenckich i Ksztatcenia sprawuje nadzor nad dziatalnoscig UTW.

18. W § 99 ust. 3 otrzymuje nowe brzmienie:
3. Prorektor ds. Studenckich i Ksztafcenia sprawuje nadzér nad dziatalnoscig szkoty
i innych jednostek oswiatowych.

19. W § 100 ust. 11 otrzymuje nowe brzmienie:

11. W sktad Rady Programowej bedacej ciatem doradczym Uniwersytetu wchodza:
Prorektor ds. Studenckich i Ksztatcenia , Dyrektor Liceum, zastepca dyrektora
Liceum, przedstawiciel nauczycieli akademickich wskazany przez Rektora.

20. W § 125 ust. 2 i 3 otrzymujg nowe brzmienie:

2. Stosunek pracy z nauczycielem akademickim zawiera si¢ na podstawie umowy
o prace. Stosunek pracy z nauczycielem akademickim nawigzuje i rozwigzuje
Rektor na wniosek Dziekana, zaopiniowany przez Rade Wydziatu, albo z wtasne;j
inicjatywy, po zasiegnieciu opinii Dziekana i Rady Wydziatu. W przypadku
zatrudnienia na stanowisku w grupie badawczej lub badawczo-dydaktycznej
wymagana jest ponadto opinia wiasciwej Rady Dyscypliny/Rady Dyscyplin.
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3.

Rektor, na wniosek Dziekana zaopiniowany przez Rade Wydziatu, moze przedtuzy¢
zatrudnienie  nauczycielowi akademickiemu pracujgcemu na  wydziale
Uniwersytetu. W przypadku nauczyciela akademickiego zatrudnionego na
stanowisku w grupie badawczej lub badawczo-dydaktycznej wymagana jest
ponadto opinia whasciwej Rady Dyscypliny/Rady Dyscyplin. Rektor moze réwniez
podja¢ inicjatywe przediuzenia zatrudnienia po zasiegnigciu opinii Dziekana oraz
wiasciwych rad.

21. W § 125 dodaje sie nowy ust. 5 w brzmieniu:

5.

Nauczyciel akademicki zatrudniony na czas okreslony moze ztozyC Dziekanowi
wniosek o przedituzenie zatrudnienia nie pdzniej niz na trzy miesigce przed
uptywem okresu zatrudnienia. Dziekan przedstawia wniosek, wraz ze swoim
stanowiskiem, Radzie Wydziatu oraz — w przypadkach okreslonych w ust. 3 —
wlaéciwej Radzie Dyscypliny/Radzie Dyscyplin, a nastgpnie przekazuje go
Rektorowi wraz z podjetymi uchwatami.

22. W § 125 dotychczasowe ust. 5-7 stajg sie ust. 6-8.

23. W § 126 dodaje sie nowy ust. 13 w brzmieniu:

13.

Decyzje, o ktorych mowa w ust. 10-12, Rektor podejmuje po zasiggnigciu opinii

Rady Wydziatu. Jezeli zmiana dotyczy stanowiska badawczego lub badawczo-
dydaktycznego albo przeniesienia do lub z grupy pracownikéw badawczych lub
badawczo-dydaktycznych, wymagana jest ponadto opinia wtasciwej Rady
Dyscypliny/Rady Dyscyplin.

24. W § 127 ust. 1 otrzymuje nowe brzmienie:

1. Konkurs oraz wymagania konkursowe na stanowisko nauczyciela akademickiego

ogtasza Dziekan, po zasiegnieciu opinii Rady Wydziatu i za zgodg Rektora. W
przypadku konkursu na stanowisko badawcze lub badawczo-dydaktyczne
merytoryczne wymagania konkursowe podlegajg rowniez zaopiniowaniu przez
wiasciwg Rade Dyscypliny/Rade Dyscyplin.

25.W § 127 dotychczasowe ust. 11-13 zastajg zastgpione nowymi ust. 11-14

w brzmieniu:

11.

12.

Komisja konkursowa sporzadza protokot zawierajacy ocene kandydatéw oraz
wskazanie kandydata rekomendowanego do zatrudnienia i przedstawia go
Dziekanowi. Jezeli zaden z kandydatow nie spetnia wymagan konkursowych,
komisja wnioskuje o zamkniecie konkursu bez wytonienia kandydata.

Rada Wydziatu opiniuje kandydature osoby rekomendowanej przez komisje
konkursowa, uwzgledniajgc — w przypadku stanowiska badawczego Ilub
badawczo-dydaktycznego — opinie wiasciwej Rady Dyscypliny/Rady Dyscyplin.
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13.

14.

26. W

Protokét komisji konkursowej, uchwate Rady Wydziatu oraz, jezeli byta
wymagana, uchwate Rady Dyscypliny/Rady Dyscyplin Dziekan przekazuje
Rektorowi.

Decyzje o zatrudnieniu podejmuje Rektor. W uzasadnionych przypadkach Rektor
moze nie zatrudni¢ kandydata wytonionego w postepowaniu konkursowym. O
przyczynach niezatrudnienia rekomendowanego kandydata Rektor informuje
Dziekana.

§ 128 dodaje sie nowy ust. 3-4 w brzmieniu:

3. Przediuzenie zatrudnienia na tym samym stanowisku oraz zmiana stanowiska,

o ktérych mowa w ust. 1 pkt 1 i 2, wymagaja zasiegnigcia opinii Rady Wydziatu,
a w przypadku stanowiska badawczego lub badawczo-dydaktycznego - réwniez
wiasciwej Rady Dyscypliny/Rady Dyscyplin.

4. W przypadkach, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 3 i ust. 2, Dziekan informuje Radg

Wydziatu oraz wiasciwg Rade Dyscypliny/Rade Dyscyplin o zatrudnieniu
nauczyciela akademickiego na najblizszym posiedzeniu.

27. W § 129 ust. 2 otrzymuje nowe brzmienie:

2. Z wnioskiem o zatrudnienie emerytowanego nauczyciela akademickiego,

o ktérym mowa w ust. 1, wystepuje Dziekan z inicjatywy zainteresowanego, po
zasiegnieciu opinii Rady Wydziatu oraz wiasciwej Rady Dyscypliny/Rady
Dyscyplin. Decyzje podejmuje Rektor, okreslajgc czas trwania umowy,
z uwzglednieniem potrzeb i mozliwosci Uniwersytetu.

28. W § 137 ust. 1 pkt 3 i 4 otrzymujg nowe brzmienie:

3)

4)

pfatnego urlopu w celu odbycia za granicg ksztafcenia, stazu naukowego albo
dydaktycznego, uczestnictwa w konferencji, przeprowadzenia kwerendy, odbycia
wizyty studyjnej, realizacji innego rodzaju dziatalnosci naukowej albo uczestnictwa
we wspdlnych badaniach naukowych prowadzonych z podmiotem zagranicznym
na podstawie umowy o wspotpracy naukowej;

platnego urlopu w celu uczestnictwa we wspdlnych badaniach naukowych
prowadzonych z Centrum tukasiewicz lub instytutem Sieci tukasiewicz.

29. W § 137 dodaje sie nowe ust. 2-3 w brzmieniu:

2.

Urlopéw, o ktérych mowa w ust. 1, Rektor udziela na pisemny wniosek
nauczyciela akademickiego, po zasiegnieciu opinii Dziekana oraz wiasciwej Rady
Dyscypliny/Rady Dyscyplin. Jezeli urlop ma stuzy¢ wytacznie realizacji celu
dydaktycznego, zamiast opinii Rady Dyscypliny/Rady Dyscyplin wymagana jest
opinia Rady Wydziatu.

Nauczyciel akademicki, ktoremu udzielono urlopu, przedstawia Dziekanowi oraz
wiasciwej Radzie Dyscypliny/Radzie Dyscyplin informacje o realizacji celu urlopu
w terminie 30 dni od dnia jego zakoniczenia.
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30. W § 137 dotychczasowe ust. 2-4 stajg si¢ ust. 4-6.

31. W § 139 ust. 1 otrzymuje nowe brzmienie:
1. Senat powotuje Komisje Dyscyplinarng ds. Nauczycieli Akademickich sposrod
nauczycieli akademickich zgtoszonych przez Prorektora ds. Studenckich
i Ksztalcenia, Rady Wydziatbw oraz Samorzad Studentéw i Samorzad
Doktorantéw.
32. W § 139 ust. 3 pkt 2 otrzymuje nowe brzmienie:

2) jeden nauczyciel akademicki zgloszony przez Prorektora ds. Studenckich
i Ksztatcenia.

§2

Tekst jednolity Statutu Uniwersytetu Rzeszowskiego zawiera zatgcznik do niniejszej
uchwaty.

§3

Za realizacje uchwaty odpowiada Rektor Uniwersytetu Rzeszowskiego.

§4

Uchwata obowigzuje od dnia podjecia przez Senat.
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