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Recenzja obejmująca ocenę dorobku naukowego, dydaktycznego 
i organizacyjnego Pani dr n. społ. Małgorzaty Nagórskiej w związku 

z postępowaniem w sprawie nadania stopnia doktora habilitowanego w dziedzinie 
nauk medycznych i nauk o zdrowiu w dyscyplinie nauki o zdrowiu 

zgodnie z Uchwałą nr 25/02/2024 Rady Naukowej Kolegium Nauk Medycznych 
Uniwersytetu Rzeszowskiego z dnia 20 lutego 2024r. w sprawie powołania składu Komisji 

Habilitacyjnej do przeprowadzenia postępowania o nadanie stopnia doktora habilitowanego 
w dziedzinie nauk medycznych i nauk o zdrowiu w dyscyplinie nauki o zdrowiu dla Pani 

dr Małgorzaty Nagórskiej

Do oceny przedstawiono następujące materiały:

1. Autoreferat w języku polskim, który zawiera:

• informację o dotychczasowym zatrudnieniu Pani dr n. społ. Małgorzaty Nagórskiej, 

w jednostkach naukowych i uzyskanych dyplomach, stopniach naukowych,

• wykaz publikacji, składających się na osiągnięcie naukowe, będące podstawą 
postępowania o nadanie stopnia doktora habilitowanego oraz omówienie celu i wyników 

przedstawionych prac,

• wskazanie udziału Habilitantki w powstanie prac składających się na osiągnięcie 

naukowe, będące podstawą postępowania o nadanie stopnia doktora habilitowanego,

• wykaz i zakres tematyczny publikacji, które nie wchodzą w skład osiągnięcia naukowego,

• informację o udziale w projektach badawczych i stażach naukowych,

• informację o osiągnięciach dydaktycznych, organizacyjnych oraz popularyzacyjnych

naukę.

2. Dołączono także:

• kopie prac naukowych wchodzących w skład osiągnięcia naukowego dr n. społ. 

Małgorzaty Nagórskiej wraz z oświadczeniami współautorów dotyczącymi zakresu 

współudziału w tworzeniu publikacji,

1



• analizę bibliometryczną publikacji autorstwa Pani dr n. społ. Małgorzaty Nagórskiej 

w postępowaniu o nadanie stopnia naukowego doktora habilitowanego, przygotowaną 

przez Bibliotekę Uniwersytetu Rzeszowskiego,

♦ szczegółowy wykaz osiągnięć naukowych, dydaktycznych, organizacyjnych 

i popularyzatorskich wraz z przedmiotowymi zaświadczeniami,

• kopię dyplomu doktora nauk społecznych, dyscyplina socjologia.

Stwierdzam, że przekazane materiały zostały przygotowane zgodnie z obowiązującymi 

przepisami w sprawie trybu i warunków przeprowadzania postępowania o nadanie stopnia 

doktora habilitowanego, dokumentacja jest kompletna a autoreferat prawidłowo przygotowany, 

pozwalający na ocenę dorobku naukowego, dydaktycznego i organizacyjnego Pani dr n. społ. 

Małgorzaty Nagórskiej.

Podstawę ubiegania się o uzyskanie stopnia doktora habilitowanego stanowi osiągnięcie 
wynikające z art. 219 ust. 1 pkt. 2 ppkt. b ustawy z dnia 20 lipca 2018r. Prawo o szkolnictwie 

wyższym i nauce (Dz. U. z 2023r. poz. 742 - tekst jednolity z późn. zm.), tj.:

b) 1 cykl powiązanych tematycznie artykułów naukowych opublikowanych w czasopismach 

naukowych lub w recenzowanych materiałach z konferencji międzynarodowych, które 

w roku opublikowania artykułu w ostatecznej formie były ujęte w wykazie sporządzonym 

zgodnie z przepisami wydanymi na podstawie art. 267 ust. 2 pkt 2 lit. b.

Z przedstawionej dokumentacji do oceny dorobku naukowego, dydaktycznego 

i organizacyjnego Pani dr n. społ. Małgorzaty Nagórskiej, wynika, że Kandydatka, nie ubiegała 
się wcześniej o nadanie stopnia doktora habilitowanego.

Przedstawienie podstawowych danych o kandydacie

Dr n. społ. Małgorzata Nagórska w 1989 roku uzyskała tytuł zawodowy położnej po 

ukończeniu Medycznego Studium Zawodowego w Korczynie, a następnie w 2008 roku.tytuł 

licencjata położnictwa na Wydziale Medycznym Uniwersytetu Rzeszowskiego. W 1999 roku 
uzyskała tytuł licencjata socjologii, a w 2002 roku - magistra socjologii na Wydziale Nauk 

Społecznych Katolickiego Uniwersytetu Lubelskiego.

W 2012 roku, zgodnie z Uchwałą Rady Wydziału Nauk Historycznych i Społecznych, 

Uniwersytetu Kardynała Stefana Wyszyńskiego w Warszawie z dnia 03.12.2012r., uzyskała 
stopień doktora nauk społecznych w dyscyplinie socjologia, na podstawie rozprawy doktorskiej 

pt.: Wzór osobowy personelu medycznego. Studium socjologiczne na podstawie badań 

przeprowadzonych na terenie wojewódzka podkarpackiego, przygotowanej pod kierunkiem 

promotora ks. dr hab. Janusz Mierzwy, prof. UKSW (recenzenci: ks. dr hab. Jacek Łapiński, 
prof KUL; ks. dr hab. Tadeusz Bąk, prof. UKSW).

Kandydatka podnosiła również swoje kwalifikacje zawodowe poprzez udział w różnych 

rodzajach i formach kształcenia podyplomowego. W 2016 roku ukończyła na Wy dziale Prawa
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i Administracji Uniwersytetu Warszawskiego - studia podyplomowe Prawo medyczne, 

bioetyka i socjologia medycyny oraz uzyskała tytuł specjalisty w dziedzinie pielęgniarstwa 

położniczego dla położnych (2016).

W latach 2011-2012 brała udział w kursie trenerskim realizowanym przez Helsińską 

Fundację Praw Człowieka, w ramach projektu „Weź kurs na wielokulturowość”, uzyskując 

w 2013 roku tytuł trenera kompetencji międzykulturowych.

Przebieg pracy naukowo-zawodowej

Kandydatka, swoją aktywność zawodową rozpoczęła w 1988 roku na stanowisku 

położnej w Oddziale Ginekologii Wojewódzkiego Szpitala Zespolonego w Rzeszowie, którą 

kontynuowała (1999-2000) na Oddziale Położnictwa Aseptycznego z Salą Porodową Szpitala 

Wojewódzkiego Nr 2 Rzeszowie, a następnie (2000-2006) na stanowisku położnej oddziałowej 

Oddziału Ginekologii Szpitala MSWiA w Rzeszowie i w latach 2006-2007 na stanowisku 

położnej wNZOZ Medicor w Rzeszowie, Centrum Leczenia Niepłodności.

Od 2007 roku rozpoczęła aktywność zawodową w jednostkach naukowych Uniwersytetu 

Rzeszowskiego, tj.: w latach 2007-2009 na stanowisku instruktora, a następnie asystenta (2009- 

2012) w Instytucie Pielęgniarstwa i Położnictwa na Wydziale Medycznym UR. Z kolei od 2013 

roku do chwili obecnej kontynuuje pracę na stanowisku adiunkta w grupie pracowników 

badawczo-dydaktycznych w Instytucie Nauk Medycznych, Kolegium Nauk Medycznych 

(wcześniej Wydział Medyczny) Uniwersytetu Rzeszowskiego.

Przedstawienie informacji o ocenianym osiągnięciu naukowym

Osiągnięcie naukowe Kandydatki, dr n. społ. Małgorzaty Nagórskiej, zgodnie z art. 219 

ust. 1 pkt. 2 ustawy z dnia 20 lipca 2018r. Prawo o szkolnictwie wyższym i nauce 

(Dz. U. z 2023r. poz. 742 — tekst jednolity z późn. zm.) stanowi cykl powiązanych tematycznie 

siedmiu publikacji naukowych, powstałych po uzyskaniu stopnia doktora nauk społecznych 

w dyscyplinie socjologia, pod tytułem: Psychospołeczne i kulturowe aspekty zdrowia 

prokreacyjnego, w których Kandydatka jest pierwszym autorem (100%) oraz autorem 

korespondującym z redakcjami czasopism (100%).

Łączna wartość bibliometryczna siedmiu publikacji naukowych składających się na 

osiągniecie naukowe wynosi: 13,798 IF / 570 pkt. MEiN.

Celem przedstawionego cyklu siedmiu oryginalnych prac stanowiących osiągnięcie 

naukowe wymagane do ubiegania się o stopień naukowy doktora habilitowanego było: 

- identyfikacja psychospołecznych problemów pacjentów leczonych z powodu niepłodności 

z uwzględnieniem różnic pomiędzy kobietami i mężczyznami (prace 1-4), 
- adaptacja do warunków polskich standaryzowanych narzędzi umożliwiających 

rozpoznawanie deficytów wiedzy w zakresie samoopieki i opieki nad dzieckiem oraz 

zapotrzebowanie na wsparcie społeczne u kobiet w okresie połogu (praca 5-6),
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- przygotowanie standaryzowanej polskojęzycznej skali umożliwiającej ocenę świadomości 

kobiet na temat nowotworów ginekologicznych (praca 7),

1) Małgorzata Nagórska. Anna Bartosiewicz, Bogdan Obrzut, Dorota Darmochwał-Kolarz 

Gender differences in the experience of infertility concerning Polish couples: preliminary 

research. International Journal ofEnvironmentai Research and Public Health. 2019, 16 (13), 
A, 23 3 7. (IF=2.849; MEiN=140) - wkład Kandydatki w powstanie tej pracy polegał na 

opracowaniu koncepcji pracy, sformułowaniu celów, doborze metod badawczych, 
opracowaniu narzędzi badawczych, opracowaniu wyników badań we współpracy ze 

statystykiem, przygotowaniu i wysłaniu manuskryptu, korekcie pracy po recenzjach, a także 

pozyskanie środków na publikację. Celem pracy było porównanie podejścia do choroby 

mężczyzn i kobiet ze zdiagnozowaną niepłodnością w związku.

2) Małgorzata Nagórska, Bogdan Obrzut, Dariusz Ulman, Dorota Darmochwał-Kolarz, The 

Need of Personalized Medicine in Coping with Stress during Infertility Treatment. Journal 

of Personalized Medicine. 2021, 11 (1): 5 6. (IF=3.508; MEiN=70) - wkład Kandydatki 
w powstanie tej pracy polegał na opracowaniu koncepcji pracy, sformułowaniu celów, 

doborze metod badawczych, doborze narzędzi badawczych, opracowaniu wyników badań 

we współpracy ze statystykiem, przygotowaniu i wysłaniu manuskryptu, korekcie pracy po 

recenzjach, a także pozyskanie środków na publikację. Celem pracy było określenie 

poziomu stresu i sposobów radzenia sobie ze stresem u pacjentów leczonych z powodu 

niepłodności.

3) Małgorzata Nagórska, Małgorzata Lesińska-Sawicka, Bogdan Obrzut, Dariusz Ulman, 

Dorota Darmochwał-Kolarz, Barbara Zych, Health related behaviors and life satisfaction in 

women and men undergoing infertility treatment. International Journal of Environmental 

Research and Public Health. 2022,7 9(15), 918 8. (IF=4.614 /2021, 2022-0 IF/; 
MNiSW=140) - wkład Kandydatki w powstanie tej pracy polegał na opracowaniu koncepcji 

pracy, sformułowaniu celów, doborze metod badawczych, doborze narzędzi badawczych, 

opracowaniu wyników badań we współpracy ze statystykiem, przygotowaniu i wysłaniu 

manuskryptu, korekcie pracy po recenzjach, a także pozyskanie środków na publikację 

(artykuł został opublikowany 2 7.0 7.2 022 - w tym czasie IF dla czasopisma wynosił 4.614; 

czasopismo nie znalazło się na liście JCR w 2022 roku, dlatego w opisie wartość IF 

wskazano 0 i punkty nie zostaty uwzględnione w sumarycznym IF w cyklu publikacji). Celem 

pracy była ocena poziomu zadowolenia z życia i zachowań zdrowotnych u pacjentów ze 

zdiagnozowaną niepłodnością.

4) Małgorzata Nagórska, Barbara Zych, Bogdan Obrzut, Dorota Darmochwał-Kolarz Factors 

affecting self-esteem and disease acceptance in patients from infertile couples. Frontiers in 

Public Health.2023, 11:1177340. (IF=5.200; MEiN=100) - wkład Kandydatki w powstanie
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tej pracy polegał na opracowaniu koncepcji pracy, sformułowaniu celów, doborze metod 

badawczych, opracowaniu narzędzi badawczych, opracowaniu wyników badań we 

współpracy ze statystykiem, przygotowaniu i wysłaniu manuskryptu, korekcie pracy po 

recenzjach, a także pozyskanie środków na publikację. Celem pracy było określenie 

czynników determinujących poziom samooceny i stopień akceptacji niepłodności 

u pacjentów w niepłodnych związkach oraz znalezienie różnic między kobietami 

i mężczyznami w tym aspekcie.

5) Małgorzata Nagórska, Dorota Darmochwał-Kolarz The adaptation of Polish version of the 

readiness for hospital discharge scalę (RHDS) for postpartum mothers. Ginekologia Polska, 

2019, 90,7: 376-380. (IF=0.941; MEiN=40) - wkład Kandydatki w powstanie tej pracy 
polegał na opracowaniu koncepcji pracy, sformułowaniu celu, przygotowaniu narzędzi 

badawczych, opracowaniu wyników badań we współpracy ze statystykiem, przygotowaniu 

i wysłaniu manuskryptu, korekcie pracy po recenzjach, a także pozyskanie środków na 

publikację. Celem pracy była analiza właściwości psychometrycznych polskiej wersji Skali 

Gotowości do Wypisu ze Szpitala — kwestionariusz dla położnic (RHDS) do pomiaru 

subiektywnej oceny stanu bio-psychofizycznego i gotowości opuszczenia szpitala u kobiet 

po porodzie.

6) Małgorzata Nagórska, Dorota Darmochwał-Kolarz Psychometrie properties of Polish 

version of Quality of Discharge Teaching Scalę (QDTS) for Postpartum Mothers, Kontakt 

2021: 23,4: 232-239. (IF=0; MEiN=40) - wkład Kandydatki w powstanie tej pracy polegał 

na opracowaniu koncepcji pracy, sformułowaniu celu, przygotowaniu narzędzia 

badawczego, opracowaniu wyników badań we współpracy ze statystykiem, przygotowaniu 

i wysłaniu manuskryptu, korekcie pracy po recenzjach, a także pozyskanie środków na 

publikację. Celem pracy było dokonanie adaptacji do warunków polskich standaryzowanego 

narzędzia Jakość Przygotowania do Wypisu (Ouality of Discharge Teaching — QDTS).

7) Małgorzata Nagórska, Nursel Apl Dal, Serap Ej der Apay, Małgorzata Lesińska-Sawicka, 

Konturk Capik Psychometrie properties and cultural adaptation of Polish version of 

Gynecological Cancers Awareness Scalę (GCAS), Ginekologia Polska, 2022, 93 (9), 695- 

704. (IF-1.3; MEiN-40) - wkład Kandydatki w powstanie tej pracy polegał na opracowaniu 

koncepcji pracy we współpracy z liderem z Turcji, sformułowaniu celów, doborze metod 

badawczych, przygotowaniu narzędzia badawczego, zebraniu materiału badawczego, 

przygotowaniu manuskryptu wraz zespołem, wysłaniu manuskryptu, korekcie pracy po 

recenzjach, a także pozyskanie środków na publikację. Celem pracy była adaptacja językowa 
i analiza właściwości psychometrycznych polskiej wersji Skali Świadomości Nowotworów 

Ginekologicznych (GCAS).
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Zakres współczynnika Impact Factor prac wskazanych jako osiągnięcie naukowe 

obejmuje od 0,941 IF do 5,200 IF. We wszystkich pracach, Pani dr n. społ. Małgorzata 

Nagórska była pierwszym autorem i autorem korespondencyjnym.

Wkład merytoryczny Kandydatki w przygotowanie większości manuskryptów 

obejmował współkier cwanie projektami naukowymi obejmującymi badania opisane 

w pracach, opracowanie koncepcji badań, wykonanie części badawczej, opracowanie 

i interpretację wyników badań, przegląd i wybór tematycznie powiązanego piśmiennictwa oraz 
przygotowanie tekstu manuskryptów. Powyższe oznacza, że indywidualny wkład Habilitantki 

był wiodący.
Przedstawione wyniki badań były także prezentowane na tematycznych konferencjach 

międzynarodowych i krajowych.

Podsumowując, prace składające się na osiągnięcie naukowe stanowiące rozprawę 

habilitacyjną dr n. społ. Małgorzaty Nagórskiej, mają niezmiernie istotne znaczenie 

poznawcze i praktyczne. Cykl siedmiu publikacji spełnia wszystkie kryteria obowiązujące 

w przewodzie habilitacyjnym. Przeprowadzone przez Habilitantkę badania i wyciągnięte 

wnioski mogą stanowić kolejny krok w długofalową inwestycję w zdrowie prokreacyjne, 

w tym rozwiązywanie problemów związanych z niepłodnością par, realizowaną opiekę 

okołoporodową i profilaktykę nowotworów żeńskich narządów płciowych.

Uzyskane w prezentowanym cyklu badań wyniki pozwoliły Habilitantce na 

sformułowanie wniosków końcowych odpowiadających zadaniu badawczemu postawionemu 

w celu pracy. Ponadto uzyskane wyniki mogą być istotne dla praktyków zaangażowanych 

w projektowanie i wdrażanie procedur skierowanych do par ze zdiagnozowaną niepłodnością, 

podejmowanie interdyscyplinarnych działań w celu wprowadzenia do procedur leczenia 

niepłodności, terapii wzmacniających poczucie własnej wartości u niepłodnych pacjentów, 

może przyczynić się do obniżenia stresu i lepszej akceptacji własnej niepłodności. Natomiast 

poddane walidacji do warunków polskich narzędzia badawcze, które wykazały wysoką 

wiarygodność i adekwatność, mogą mieć praktyczne zastosowanie do:
- rozpoznawania deficytów wiedzy w zakresie samoopieki i opieki nad dzieckiem oraz oceny 

zapotrzebowania na wsparcie społeczne u kobiet w okresie połogu (RHDS),

- oceny przez położnice jakości edukacji zdrowotnej po porodzie (QDTS) 

- oceny świadomości kobiet na temat nowotworów ginekologicznych (GCAS).

W ocenie recenzenta, cykl publikacji spełnia wszystkie kryteria dla uznania go za 
indywidualne osiągnięcie naukowe, mogące stanowić podstawę do ubiegania się o stopień 

naukowy doktora habilitowanego, a tematyka prac niewątpliwie wpływa na rozwój dyscypliny 

nauki o zdrowiu.

6



Obecnie, by rozwiązywać istotne problemy badawcze dla nauk o zdrowiu, należy 

lokować wyniki ich badań w polskich i zagranicznych periodykach naukowych o dużej renomie 

naukowej, co Habilitantka czyniła przez całą swą drogę naukową i zawodową.

Ocena pozostałych osiągnięć naukowych i aktywności naukowej

Poza przedstawionym cyklem siedmiu publikacji, który stanowi podstawę do ubiegania 

się o uzyskania stopnia doktora habilitowanego, dorobek naukowy Kandydatki obejmuje 

82 pełnotekstowe publikacje, których tematyka związana jest z dziedziną nauk medycznych 
i nauk o zdrowiu, a w szczególności z dyscypliną nauki o zdrowiu.

Zainteresowania naukowe Kandydatki od początku pracy badawczej, poza zagadnieniami 

związanymi ze zdrowiem prokreacyjnym, dotyczyły głównie:

- psychospołecznych aspektów wykonywania zawodów medycznych

- postawy wobec zdrowia w populacji kobiet i młodych dorosłych 

- wielokulturowości w medycynie.
Prace, których Habilitantka jest autorem lub współautorem, zostały opublikowane 

w recenzowanych czasopismach naukowych, wśród których można w szczególności wskazać 

czasopisma z listy filadelfijskiej: Acta Clinica Croatia (IF=0,366); Collegium Antropologicum 

(IF=0,609); Sexuality and Disability (IF=0,862); International Nursing Review (IF=1,517); 

Contemporary Nurse (IF=1,600); Japan Journal of Nursing Science (IF=1,700); Journal of 

Transcultural Nursing (IF-1,869); BMJ Leader (IF=2,700); Children-Basel (IF=2,835); 

Journal of Personalized Medicine (IF-3,508); International Journal of Environmental 

Research and Public Health (IF=2,849/4,614); Public Health (IFH984); Frontiers in Public 

Health (IF=5,200); Metabolites (IF=5,581).

Dorobek dopełniają rozdziały w monografiach i podręcznikach (29 rozdziałów -191 pkt. 

MEiN, w tym 27 rozdziałów po uzyskania stopnia doktora ~ 183 pkt. MEiN) oraz redakcja 

wieloautorskich monografii (6 monografii — 42 pkt. MEiN, w tym 2 monografie po uzyskania 
stopnia doktora — 25pkt. MEiN).

Dane naukometryczne (sumaryczny współczynnik Impact Factor, sumaryczna punktacja 
ministerialna, liczba cytowań oraz indeks Hirscha), którymi legitymuje się Kandydatka na 
dzień wszczęcia postępowania w sprawie nadania stopnia doktora habilitowanego

Zgodnie z przedstawioną w dokumentacji Analizą bibliometrycznąpublikacji autorstwa 
dr Małgorzaty Nagórskiej w postępowaniu o nadanie stopnia doktora habilitowanego, 

przygotowaną 13.09.2023r. przez Bibliotekę Uniwersytetu Rzeszowskiego, dorobek naukowy 

Habilitantki przed uzyskaniem stopnia naukowego doktora nie obejmuje prac ze 
współczynnikiem IF, a uwzględnia 4 oryginalne pełnotekstowe prace o łącznej wartości 

22 pkt. MEiN oraz 2 rozdziały w krajowych monografiach o łącznej wartości 8 pkt. MEiN, 

a także redakcję 4 wieloautorskich monografii (17 pkt. MEiN).

Natomiast po uzyskaniu stopnia doktora, dorobek naukowy obejmuje
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5 0 pełnotekstowych oryginalnych prac naukowych o łącznej wartości 5 5,003 IF / 2417 pkt. 

MEiN, w tym: 25 prac ze współczynnikiem IF o łącznej wartości 5 5,003 IF / 1605 pkt. MEiN 

oraz 27 rozdziałów (183 pkt. MEiN), w tym: 20 rozdziałów w międzynarodowych 

monografiach (122 pkt. MEiN) i 7 rozdziałów w krajowych monografiach (61 pkt. MEiN) 

i redakcję 2 wielo autorskich monografii (25 pkt. MEiN) na łączną liczbą 208 pkt. MEiN 

(zgodnie z obowiązującym w danym roku/okresie wykazem ministerialnym wydawnictw).
Sumaryczny wskaźnik Impact Factor całego dorobku naukowego wynosi 55,003 IF, 

w tym na cykl artykułów stanowiących osiągniecie naukowe składa 13,798 IF, a pozostałe 

prace naukowe pełnotekstowe opublikowane w czasopismach naukowych obejmują 41,205 IF.

Sumaryczna punktacja MEiN całego dorobku naukowego obejmującego pełnotekstowe 

prace (zgodna z obowiązującym w danym roku / okresie wykazem ministerialnym czasopism) 

łącznie wynosi 2417 punktów MEiN, w tym na cykl artykułów stanowiących osiągniecie 

naukowe składa się 570 punktów MEiN, a pozostałe prace pełnotekstowe opublikowane 

w czasopismach naukowych obejmują 1847 punktów MEiN.

Sumaryczna liczba cytowań publikacji w bazie Web of Science Core Collection (wg stanu 

na dzień 13.09.2023rf wynosi 141 (131 bez autocytowań), a liczba cytowań według bazy 

Scopus - 177 (166 bez autocytowań), natomiast Google Scholar-419 (Indeks Hirscha -11).

Natomiast indeks Hirscha według bazy Scopus wynosi 8 (bez autocytowań - 7), a według 

bazy Web of Science Core Collection — 6.

Powyższe analizy bibliometryczne prezentują wysokie wartości i świadczą o dużym 

zaangażowaniu Kandydatki w działalność badawczą i publikacyjną. Należy również 
podkreślić, że w ramach powstawania współautorskich prac naukowych dr n. społ. Małgorzata 

Nagórska odgrywała wiodącą rolę, nie tylko w publikacjach stanowiących osiągnięcie naukowe 

będące podstawą ubiegania się o stopień naukowy doktora habilitowanego.

Dr n. społ. Małgorzata Nagórska po uzyskaniu stopnia doktora była kierownikiem 

8 projektów uczelnianych oraz brała udział nie tylko w projektach badawczych krajowych, ale 

również w międzynarodowych, w tym:

- Yisegrad Grants Project ID: 22310227 (Tytuł projektu: Symposium - Nursing in 
interdisciplinary healthcare) — projekt w trakcie realizacji

- projekty realizowane we współpracy z Research Center for Transcultural Studies in Health 
(RCTSH), Middlesex University, Londyn, Wielka Brytania:
• 2014-2016 - Exploring the cultural aspects of compassion in nursing: An International 

Online survey
• 2017 - 2018 - International survey exploring nurse/midwife managers' views about the 

practice of compassion
• 2019 - 2021 - International survey exploring nurses/midwives/social care workers ’ views 

about the use of socially assistive robots in health and social care.
Współpraca międzynarodowa dr n. społ. Małgorzaty Nagórskiej zprof. I. Papadopoulos
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z Middlesex University w Londynie oraz z prof. G. Telegą z Medical College of Wisconsin 

(MCW), Milwaukee USA zaowocowała przygotowaniem 12 publikacji naukowych.

Habilitantka - dr n. społ. Małgorzata Nagórska odbyła również liczne staże i pobyty 

naukowe (28,05-08.06.2012 - Red Cross Hiroshima College of Nursing, Japonia; 11.04- 

06.05.2016 - Marquette University, Milwaukee, Stany Zjednoczone, 2016r. - Medical College 

of Wisconsin, Milwaukee, Stany Zjednoczone; 2019r. - Ataturk University, Erzurum, Turcja) 

oraz wizyty studyjne (07-11.11.2011r. - Saragossa University, Hiszpania; 26-28.05.2014r. — 

Uniwersytet Humboltów, Berlin, Niemcy; 19-28.10.2015 - Kyoto Unirersity, Kioto, Japonia).

Podsumowując, rozwój naukowy Kandydatki - dr n. społ. Małgorzaty Nagórskiej, jest 

przemyślany, dobrze zaplanowany, potwierdzeniem tego jest między innymi dobrze 

realizowana współpraca naukowa, udział w licznych projektach, staże, wizyty studyjne 

w ośrodkach za granicą. Dodatkowo pragnę podkreślić, że dzięki swojej pracy naukowej i dużej 

aktywności, Habilitantka uzyskała znaczne uznanie polskiego i międzynarodowego 

środowiska, czego wyrazem są wystąpienia na konferencjach i zjazdach krajowych oraz 

zagranicznych.

Z przedstawionego do oceny dorobku naukowego Pani dr n. społ. Małgorzata Nagórska 
wynika, że jest ona dojrzałą i w pełni samodzielną badaczką, posiadającą nie tylko umiejętność 

pozyskiwania środków na badania naukowe, koordynowania prac zespołów badawczych, 

a także wykazującą się aktywności naukową nie tylko w macierzystej Uczelni. Jej osiągnięcie 

naukowe, którego tematyka wynika konsekwentnie z dotychczasowych zainteresowań 

naukowych stanowi dobrze zaplanowane pod względem metodycznym i rzetelnie prowadzone 

badania, którego wyniki mają istotne walory poznawcze i praktyczne.

Informacja o osiągnięciach dydaktycznych, organizacyjnych i popularyzujących naukę 
kandydatki do stopnia doktora habilitowanego

Wysoko oceniam również doświadczenie zawodowe dr n. społ. Małgorzaty Nagórskiej, 
jej aktywny udział w procesie dydaktycznym, działalność organizacyjną i popularyzującą 

naukę. Kandydatka do stopnia naukowego doktora habilitowanego jest doświadczonym 

dydaktykiem, wychowawcą studentów i organizatorem życia naukowego w uczelni.

Była i jest nie tylko wykładowcą, ale również koordynatorem przedmiotów 

realizowanych na kierunkach pielęgniarstwo, położnictwo, dietetyka, zdrowie publiczne i na 

kierunku lekarskim, w tym także realizowanych w języku angielskim, nie tylko w ramach 

programu Erasmus, ale również w ramach English Division na kierunku lekarskim.

Pełniła funkcję opiekuna roku na kierunku pielęgniarstwo i zdrowie publiczne oraz 

opiekuna praktyk programowych na kierunkach pielęgniarstwo i położnictwo
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Sprawowała opiekę naukową nad studentami i doktorantami, pełniąc funkcję promotora 

12 prac licencjackich na kierunku zdrowie publiczne i 42 prac magisterskich na kierunku 

pielęgniarstwo i położnictwo.

Pełniła również funkcję promotora pomocniczego w jednym w przewodzie doktorskim - 

mgr Anny Muzyczki pt. Zreformowany system ochrony zdrowia w kontekście funkcjonowania 

samorządu lokalnego. Studium analityczne na przykładzie powiatu jarosławskiego w latach 

1991-2014.

Brała aktywny udział w pracach różnych zespołów i komisji wydziałowych 

i uczelnianych (w tym m.in. pełniąc funkcję: Koordynatora Instytutowego ds. Programów 

Międzynarodowych dla kierunków pielęgniarstwo, zdrowie publiczne, dietetyka; Koordynatora 

Wydziałowego Wydziału Medycznego UR ds, programów ERASMUS, MOST, ECTS; 

Koordynatora kierunkowego Programu ERASMUS+ dla kierunku lekarskiego, Wydziału 

Medycznego UR; członka uczełnianego zespołu ds. opracowania planu równości dla UR; 

członka Komisji ds. równego traktowania UR).
Brała czynny udział w 48 konferencjach i zjazdach naukowych, na których wygłosiła 

61 referatów w tym: 35 referatów na konferencjach międzynarodowych, 15 referatów na 

konferencjach krajowych o zasięgu międzynarodowym oraz 11 referatów na konferencjach 

krajowych. Ponadto brała udział w pracach komitetów naukowych 18 konferencji o zasięgu 
międzynarodowym oraz w pracach 5 komitetów organizacyjnych konferencji krajowych 

i międzynarodowych.

Otrzymała liczne nagrody Rektora Uniwersytetu Rzeszowskiego oraz Prorektora ds. 

Badań naukowych i Współpracy z Zagranicą za pracę na rzecz współpracy międzynarodowej 

jako Koordynator Instytutowy ds. Programów Międzynarodowych, a także Medal Komisji 

Edukacji Narodowej.
Działalność dydaktyczną i organizacyjną dr n. społ. Małgorzaty Nagórskiej oceniam 

bardzo pozytywnie, która pełniła i pełni wiele funkcji organizacyjnych nie tylko w strukturach 
Uczelni, ale również poza Uczelnią, wśród których należy wskazać funkcję członka 

Wojewódzkiej Komisji ds. Orzekania o Zdarzeniach Medycznych w Rzeszowie na lata 2018- 

2024.
Podsumowując, nie tylko aktywność badawcza, a także zakres promowania i weryfikacji 

warsztatu pracy oraz wyników badań naukowych w postaci publikacji oraz udział 

w konferencjach krajowych i zagranicznych, jak również liczba powoływania się autorów 

innych prac (w tym autorów zagranicznych) na publikacje dr n. społ. Małgorzaty Nagórskiej, 

czy też znaczne osiągnięcia w dydaktyce akademickiej dają podstawy do stwierdzenia, że dr n. 

społ. Małgorzata Nagórska w swojej specjalności osiągnęła już autorytet naukowy, co w mojej 

opinii pozwala Jej starać się o wyższy stopień naukowy.
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Pozytywnie oceniam również działalność organizacyjną Habilitantki i jej zaangażowanie 
na rzecz środowiska pielęgniarskiego, zarówno na poziomie lokalnym, jak i krajowym. 
Na podkreślenie zasługuje także udział w działalności pozaakademickiej / społecznej na rzecz 
zdrowia.

Na podstawie przedstawionych dokumentów wraz z załącznikami, po ich 

wnikliwym przeanalizowaniu, stwierdzam, że przedstawiony mi do oceny dorobek 

naukowy, dydaktyczny i organizacyjny dr n. społ. Małgorzaty Nagórskiej, spełnia 
przedmiotowe wymogi określone wart. 219 ust. 1, pkt. 1-3 Ustawy z dnia 20 lipca 20I8r. 
Prawo o szkolnictwie wyższym i nauce (Dz. U. z 2023r. poz. 742 ~ tekst jednolity z późn. zm.) 

w sprawie nadania stopnia doktora habilitowanego w dziedzinie nauk medycznych i nauk 
o zdrowiu w dyscyplinie nauki o zdrowiu.

Mam więc zaszczyt przedłożyć Radzie Kolegium Nauk Medycznych Uniwersytetu 

Rzeszowskiego moją pozytywną ocenę dorobku naukowego, dydaktycznego i organizacyjnego 

wraz z wnioskiem o dopuszczenie dr n. społ. Małgorzaty Nagórskiej do dalszych etapów 

postępowania habilitacyjnego.
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